


附件2：
2024年度部门整体支出绩效自评表

	预算单位名称
	常德柳叶湖旅游度假区白鹤镇中学

	年度预算申请
（万元）
	
	上年
结转
	年初
预算
	全年
预算
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	0.00
	2637.72
	2637.72
	2637.72
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	其中：一般公共预算：2637.72
	其中：基本支出；2637.72

	
	政府性基金拨款：0.00
	项目支出：

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：0.00
	

	
	其他资金：0.00
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1：全年计划招收90名初一新生，45名小一新生。总体教育小一至初三学生640名。
目标2：全校77名老师，拟授课20700节课时。其中小学11880节初中8820节。提供语、数、外、物、生、化、地、政治、历 、音、体美等 21门课程。
目标3：加强教学研究，推进课堂教学改革，争创全区教研工作先进单位。教学论文获市级以上奖励20篇以上。
目标4：争创全区教育目标管理先进单位。
目标5：确保学校安全责任事故零发生。
目标6：在各类教育教学竞赛评比中争先创优，师生在市级以上评比竞赛中获奖10人次以上，市级以上宣传报道10次以上。
	[bookmark: _GoBack]目标1：全年计划招收85名初一新生，41名小一新生。总体教育小一至初三学生855名。
目标2：全校74名老师，拟授课20700节课时。其中小学11880节初中88204节。提供语、数、外、物、生
、化、地、政治、历 、音、体美等 21门课程。
目标3：加强教学研究，推进课堂教学改革，争创全区教研工作先进单位。教学论文获市级以上奖励20篇以上。
目标4：争创全区教育目标管理先进单位。
目标5：确保学校安全责任事故零发生。
目标6：在各类教育教学竞赛评比中争先创优，师生在市级以上评比竞赛中获奖20人次以上，市级以上宣传报道10次以上。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及政进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	教学论文获市级以上奖励20篇以上，师生在市级以上评比竞赛中获奖10人次以上，市级以上宣传报道50次以上。
	50
	50
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	确保生源有增无减，调考成绩在同类学校中名列前茅，师生思想素质整体提高。
	95%
	94%
	10
	9
	

	
	
	时效指标
	2024年1月1日至2024年12月31日
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	全年经费开支尽量不超过年初预算2637.72万元
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	效益指标(30分)
	经济效益
指标
	创名校，培养名师；为社会培养优秀人才
	95%
	95%
	5
	5
	

	
	
	社会效益
指标
	为学生提供优质教学服务，满足学生求知欲，为学生传道、授业、解惑，让学生全面发展。
	98%
	98%
	10
	10
	

	
	
	生态效益
指标
	提高师生环保意识，人与自然和谐共处。
	98%
	98%
	5
	5
	

	
	
	可持续影响指标
	“百年大计，教育为本”， 确保全镇教育教学质量整体提高，贯彻执行党和国家的教育方针、政策、法规
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	满意度
指标
(10分)
	服务对象
满意度指
标
	师生满意度达90%，家长满意度达90%。
	98%
	96%
	10
	9
	

	总分
	100
	98
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